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Modul: Fokus & Ziele
In diesem Tagesmodul entwickeln Lehrlinge Klar-
heit über ihre Werte, formulieren persönliche Ziele 
und lernen, Prioritäten zu setzen. Sie stärken Ei-
genverantwortung, Motivation und Selbstorgani-
sation.
•	 Persönliche Wertearbeit & Zielklarheit 
•	 Selbstreflexion und Verantwortung
•	 Fokus-Strategien gegen Ablenkung
•	 Motivation und Umsetzungsstärke

Modul: Potential & Kommunikation
In diesem Tagesmodul reflektieren Lehrling ihre 
Stärken, verbessern ihre Kommunikationsfähigkeit 
und lernen, sicher, respektvoll und professionell 
aufzutreten – im Team und im Kundenkontakt.
•	 Selbst- & Fremdwahrnehmung
•	 Stärkenanalyse und Auftreten
•	 Wertschätzende Kommunikation, Teamfähigkeit
•	 Fehler als Lernchance zu begreifen 
•	 Verantwortung zu übernehmen

Modul: Resilienz & Motivation 
Das Tagesmodul vermittelt Strategien zum Um-
gang mit Stress, Herausforderungen und Verände-
rungen. Aufbauend auf dem PERMA-Modell der 
Positiven Psychologie, entwickeln die Lehrlinge 
mentale Stärke, lernen ihre Ressourcen gezielt zu 
nutzen und fördern Motivation und Resilienz. 
•	 P – Positive Emotionen - Freude, Zuversicht
•	 E – Engagement - Flow, Motivation
•	 R – Relationships - Beziehungen, Teamfähigkeit
•	 M – Meaning - Sinn, Werte, Beitrag leisten
•	 A – Accomplishment - Ziele erreichen

* Bei jedem Modul handelt es sich jeweils um ein Tagesseminar. 

Das SEENLAND LEHRLINGSCAMP
Die Lehrlingsakademie bietet Unternehmen eine pro-
fessionelle Persönlichkeitsentwicklung für Ihre Lehr-
linge – ohne eigenen organisatorischen Aufwand.
Ihre Vorteile auf einen Blick:
•	 Modulares und flexibel buchbares Programm
•	 Regionale Durchführung
•	 Kleine Gruppen und hoher Praxisbezug
•	 Minimaler Organisationsaufwand
•	 Attraktive Fördermöglichkeiten (75% WKÖ)

Der Mehrwert für Ihr Unternehmen: 
•	 motivierte und engagierte Lehrlinge
•	 Förderung von Eigenverantwortung, Selbstständig-

keit und Teamfähigkeit
•	 Konflikte und Reibungsverluste reduzieren
•	 Steigerung der Identifikation mit dem Unterneh-

men
•	 Vorbeugung von Ausbildungsabbrüchen
•	 Fachkräfte langfristig an den Betrieb binden
Wichtig: Jedes Lehrjahr birgt andere Herausforderun-
gen, die Seminarinhalte passen sich entsprechend an.

Modulare SeminartageMehrwert & Vorteile



Der Trainer:  
Günter Lechner
Vom Lehrling bis zur  
Geschäftsführung – heute  
Business Trainer und Certified Management 
Consultant.
Mit mehr als zehn Jahren Erfahrung in der 
Unternehmensberatung und im Business Training, 
sowie 15 Jahren in der Erwachsenenbildung 
verbindet  Günter Lechner wirtschaftliches Know-
how mit praxisnaher Persönlichkeitsentwicklung. 
Seine Seminare sind interaktiv, lebendig, 
lösungsorientiert und unmittelbar im  
Berufsalltag anwendbar. 

Drei gute Gründe für das  
Seenland Lehrlingscamp
1.	Klarheit schafft Motivation: Lehrlinge erken-

nen, was ihnen wirklich wichtig ist und entwi-
ckeln eine authentische Zielorientierung.

2.	Fokus reduziert Reibungsverluste: Strategien 
gegen Ablenkung und Verzettelung stärken 
Konzentration, Selbstorganisation und Leis-
tungsfähigkeit.

3.	Verantwortung statt Ausreden: Durch gezielte 
Selbstreflexion lernen Lehrlinge, Verantwor-
tung für ihr Handeln zu übernehmen, im Team 
und im eigenen Wachstum.

Gerade im Zeitalter der 
künstlichen Intelligenz wird 
Persönlichkeit und Resilienz 
zum entscheidenden Faktor.

So einfach funktioniert‘s: 
1.	Passendes Modul/Paket auswählen.
2.	Lehrlinge anmelden.
3.	Weiterbildung besuchen.

Das LEHRLINGSCAMP ist modular aufgebaut. 
Wählen Sie jene Module, die den aktuellen Be-
darf Ihrer Lehrlinge am besten unterstützen.
Termine
Modul: Fokus & Ziele 
•	 DI, 13.10.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr oder 
•	 DI, 20.10.2026 von 13:00 bis 21:30 Uhr oder
•	 DI, 24.11.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr
Modul: Potential & Kommunikation
•	 MI, 14.10.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr oder  
•	 MI, 21.10.2026 von 13:00 bis 21:30 Uhr oder
•	 MI, 25.11.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr
Modul: Resilienz & Motivation
•	 DO, 15.10.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr oder
•	 DO, 22.10.2026 von 13:00 bis 21:30 Uhr oder
•	 DO, 26.11.2026 von 09:00 bis 16:30 Uhr oder

Seminarort: Obertrum am See (S) 

Einzelmodul  
1 Seminartag nach Wahl	 € 350,- pro Person
Kombi-Paket  
2 frei wählbare Module	 € 690,- pro Person
Komplettes Programm  
Alle 3 Module			   € 990,- pro Person
* Preise: exkl. 20% USt	

Nutzen Sie die Lehrlingsförderung  
der Wirtschaftskammer: 75 % der  
Kosten werden gefördert, sie tragen  
lediglich 25 % der Kosten! 

Buchungsmöglichkeiten

75%
FÖRDERUNG*


